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SURSE FINANCIARE BUGET 2025

ALOCATIE AGENTIA NATIONALA PENTRU SPORT
    - BUGET- 2.630.984

[bookmark: _GoBack]VENITURI PROPRII BAZE SPORTIVE
- VENITURI DIN PRESTARI SERVICII - 342.500
- VENITURI BUGETUL LOCAL - 250.000



















Nr.402/26.05.2026 

CATRE,
AGENTIA NATIONALA PENTRU SPORT


       ` Ca urmare a emiterii Ordinului Presedintelui Agentiei Nationale pentru Sport nr. 187 din 21.04.20026 pentru implementarea la nivelul institutiilor subordonate Agentiei Nationale pentru Sport, a masurilor de reducere a cheltuielilor de personal prevazute la art. XLIX din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 7/2026 si adresei nr.5835/03.06.2026 va aducem la cunostiinta urmatoarele masuri pentru atingerea tintei de reducere cu 10% a cheltuielilor de personal:
1. Reducerea cheltuielilor de personal se realizeaza cu prioritate prin neocuparea posturilor vacante:
         - Va comunicam ca la CSM Suceava avem un post vacant de muncitor, in urma pensionarii la limita de varsta a dnei. Miron Emilia incepand cu data de 14.04.2026
         - Un post de antrenor atletism al dl director Mihalescu Radu Ilie  care este rezervat pe perioada mandatului de director interimar care nu este bugetat;
         - 1/2 norma referent de specialitate rezervat pentru dl. Maerean Cezar care este pensionat gradul III, revizuibil la 12 luni cu drept de munca de 4 ore/zi, nebugetat;
        - 1/2 norma muncitor rezervat pentru dl. Sofian Ilie care este pensionat gradul III, revizuibil la 12 luni cu drept de munca de 4 ore/zi, nebugetat;
    
2. Personalul aflat in situatia de cumul al pensiei cu venituri din activitate:
     La CSM Suceava avem 3 persoane care cumuleaza pensia cu salariul:
         - Prisacaru Elena pensionata la limita de varsta, ocupa functia de contabil sef, post ocupat prin concurs la data de 24.10.2024, este post unic si nu influenteaza reducerea cheltuielilor de personal. Conform legii 360/2023, art.46, al.2 propun mentinerea in activitate a dnei Prisacaru Elena deoarece serviciul financiar contabil si resurse umane este in subordinea dnei si fiind la jumatatea anului pe langa sarcinile curente(intocmirea balantei, bilantului, transmiterea in platforma, salarii ) si proiecte in derulare cu fonduri nerambursabile cu Primaria Suceava si Consiliul Local Suceava, semnatura electronica, intocmirea rapoartelor ForexeBug, ceeea ce ar duce la blocarea activitatii cu impact negativ asupra clubului.
         - Conache Vasile, pensionat la limita de varsta cu cerere de prelungire 3 ani care ocupa functia de  antrenor rugby, norma 1/1, propun incetarea raportului de munca;
         - Zvarciuc Gheorghe, pensionat la limita de varsta cu cerere de prelungire 3 ani care ocupa functia de  muncitor , norma 1/1, propun incetarea raportului de munca;

3. Personalul care cumuleaza norme la mai multe institutii:
         - Bolohan Andrei, antrenor lupte, norma 3/4 la CSM Suceava si functia de baza la Liceul cu Program Sportiv Suceava cu 40 ore/saptamana, total cumulat 70 ore/saptamana,. Propun diminuarea normei la 1/2 la CSM Suceava;
         - Cretuleac Mihai Marcel, antrenor rugby cu norma 1/1 la CSM Suceava si cu functia de baza la Scoala Gimnaziala Rasca, cu 40 ore/saptamana, total cumulat 80 ore/saptamana. Propun diminuarea normei la 1/2 la CSM Suceava;
         - Casandra Silviu, antrenor atletism cu norma 1/1 la CSM Suceava si functia de baza la CSS Radauti cu 40 ore/saptamana si cu contract de 6 ore/saptamana la USV Suceava, total cumulat 86 ore/saptamana.Propun diminuarea normei la 1/2 la CSM Suceava;
          - Gherasim Valerica, expert sportiv IA cu norma 1/1 la CSM Suceava si cu functia de baza la Liceul cu program Sportiv Suceava unde este titular pe post cu 14 ore/saptamana in anul scolar 2025/2026, total cumulat 54 ore/saptamana. Propun diminuarea normei la 1/2 La CSM Suceava.
        

         
 

              

           
























In completarea adresei nr.373/15.05.2026, privind reorganizarea Clubului Sportiv Municipal Suceava si reducerea cheltuielilor de personal, conform O.U.G 7/2026, va transmitem alaturat Deciziile salariatilor cu privire la modificarile survenite.







DIRECTOR
 Mihalescu Radu Ilie




















CATRE
TRIBUNALUL SUCEAVA



      Clubul Sportiv Municipal Suceava va informeaza, ca la data transformarii postului din Director adjunct- post de conducere in Expert Sportiv I- post executie, nu exista nici un post vacant similar in statul de functii al clubului







DIRECTOR
MIHALESCU RADU ILIE















CATRE,
AGENTIA NATIONALA PENTRU SPORT
DGS


    Referitor la adresa dvs.nr.6587/19.05.2026, va transmitem ca la CSM Suceava nu s-au efectuat plati pentru indemnizatii sportive si alimentatii de efort..







DIRECTOR,
Mihalescu Radu Ilie




















CATRE,

AGENTIA NATIONALA PENTRU SPORT
REORGANIZAREA CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL SUCEAVA


SITUATIA LA ZI A ACTIVITATII   CSM SUCEAVA

C.S.M. Suceava are 28 angajati;
                     - 1 post DIRECTOR;
                     - 1 contabil sef;
                     - 1 contabil;
                     - 3 referent;
                     - 1 expert sportiv IA;
                     - 1 instructor sportiv;
                     - 6 muncitori;
                     - 1 sofer;
                     - 1 doctor;
                     - 12 antrenori;

           - MIHALESCU RADU ILIE - director 
           - PRISECARU ELENA  - contabil sef - norma de baza 40 ore/saptamana C.S.M. Suceava - alta norma/fractie de norma 20 ore/saptamana C.S.T.A - pensionara; total 60 ore/saptamana;
           - HANCU MAGDALENA - contabil - norma de baza 40 ore /saptamana;
           - BALAN CORINA DUMITRITA - referent - notma de baza 40 ore/saptamana;
           - MAEREAN CEZAR - referent - norma de baza 20 ore/saptamana - pensionar de boala;
           - HRITCU PAUL OVIDIU - referent - norma de baza 40 ore/saptamana;
           - GHERASIM VALERICA - expert sportiv IA -titular, norma de baza 14 ore/saptamana - L.P.S. Suceava, norma 40 ore/saptamana - C.S.M. Suceava, total 54 ore/saptamana;
           - DUMAN DOREL - instructor sportiv - norma de baza 40 ore/saptamana;
           - MIRON EMILIA - muncitor - norma de baza 40 ore /saptamana;
           - ZVARCIUC GHEORGHE - muncitor - norma de baza 40 ore/saptamana -pensionar, autorizat centrale gaz

        - TOLOLOI GHEORGHE - muncitor - norma de baza 40 ore/saptamana, autorizat centrale gaz;
           - SOFIAN ILIE - muncitor -norma de baza 20 ore/saptamana; pensionar de boala;
           - MOLDOVAN ALINA - muncitor - norma de baza 40 ore/saptamana;
           - MOLDOVAN VASILE - muncitor - norma de baza 40 ore/saptamana;
           - ILOC CRISTINA - antrenor atletism - norma de baza 40 ore/saptamana;
           - CASANDRA SILVIU - antrenor atletism - titular, norma de baza 40 ore/saptamana - C.S.S Radauti, norma 40 ore/saptamana - C.S.M. Suceava, contract UNIVERSITATEA ,, STEFAN cel MARE,, SUCEAVA CU 6 ORE SAPTAMANA, total 86 ore/saptamana;
           - VORNICU ALEXANDRU - antrenor box - norma de baza 40 ore/saptamana;
           - AVRAMIA ANA - antrenor canotaj - norma de baza 40 ore/saptamana;
           - DESPA ION - antrenor canotaj - norma de baza 40 ore/saptamana;
           - VASILIU CATALIN - antrenor hochei - norma de baza 40 ore saptamanala C.S.M. SUECAVA, 10 ore saptamana la SC MOIRA MAX SRL., total ore saptamana 50;
           - BOLOHAN ANDREI - antrenor lupte - norma de baza 40 ore/saptamana L.P.S. Suceava - norma 35 ore/saptamana C.S.M. Suceava, total 75 ore/saptamana;
           - CIUBOTARU DANIEL - antrenor lupte - norma de baza 40 ore/saptamana - norma 20 ore/saptamana Kantor Exchange, total 60 ore/saptamana;
           - CRETULEAC MARCEL - antrenor rugby - titular, norma de baza 40 ore/saptamana  Scoala Gimnaziala Rasca - norma 40 ore/saptamana C.S.M. Suceava, total 80 ore/saptamana;
           - CONACHE VASILE - antrenor rugby - norma de baza 40 ore/saptamana - pensionar;
           - COVALIU IOANA - antrenor - titular, norma de baza 40 ore/saptamna C.S.S. Radauti, norma 20 ore/saptamana C.S.M. Suceava, total de 60 ore/saptamana;
           - BUIUCLIU STEFAN - antrenor - titular, norma de baza 40 ore/saptamana C.S.S. Radauti, norma de 20 ore C.S.M. Suceava, total 60 ore/saptamana;
           - ORASEANU TUDOR  - antrenor -titular,  norma de baza de 40 ore/saptamana L.P.S. Suceava, norma de 20 ore/saptamana- C.S.M. Suceava, total de 60 ore/saptamana;
           - LIUTA DUMITRU - sofer - norma de baza 40 ore/saptamana;
           - SCHACHTER EDGAR - medic sportiv - norma de baza cabinet  particular, norma de 10 ore/saptamana C.S.M. 
            
            Ca urmare a emiterii Ordinului Presedintelui Agentiei Nationale pentru Sport nr. 187 din 21.04.20026 pentru implementarea la nivelul institutiilor subordonate Agentiei Nationale pentru Sport, a masurilor de reducere a cheltuielilor de personal prevazute la art. XLIX din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 7/2026, propun:
           - Prisacaru Elena - pensionara - contabil sef, post unic, ocupat prin concurs la data de 24.09.2024, nu influienteaza reducerea de cheltuielilor de personal - sa ramana in activitatea clubului.
           - Gerasim Valerica - expert sportiv IA- titular al Liceului cu Program Sportiv Suceava cu 14 ore , cu posibilitatea de a completa norma de baza.
Propun desfiintarea postului deoarece nu se justifica activitatea lui in progresul antrenorilor si a sportivilor, iar tinand cont ca mai exista si postul de instructor sportiv care este ocupat de Duman Dorel,  acesta poate lua o parte din atributii, deoarece  nu mai are alt venit si sotia este bolnava de cancer.
            - Miron Emilia -muncitor - incheiat raportul de munca cu pensionare limita la limita de varsta, cu  decizia 3 din 14.04.2026.
            - Zvarciuc Gheorghe - pensionar - muncitor,, prelungire in al doilea  an pana in luna septembrie, propunere de intrerupere a colaborarii.
            - Casandra Silviu - antrenor de atletism - cu 2 norme si inca 6 ore pe saptamana, un total de 86 de ore pe saptamana, cu baza (titular) la CSS RADAUTI.In  procesul verbal incheiat la data de 29.04.2026, refuza 1/2 din norma depasindu-se  numarul legal de ore pe zi de 12 ore, propun  incetarea colaborarii si punerea postului de antrenor de atletism la concurs.
            - Vasiliu Catalin - antrenor hochei - (norma intreaga), din cauza ca antrenamntele nu se pot realiza deoarece  vremea  este neprielnica (antrenamentele se desfasoara mai mult pe uscat) si patinuarul fiind privat. Se estimeaza  ca in 2 ani sa fie acoperit( implicarea autoritatilor locale pentru sustinerea acestui sport), propun 1/2 din norma.
             - Bolohan Andrei - antrenor lupte - de comun acord la renuntarea la 1/4 din 3/4 din norma.
            - Cretuleac Marcel - antrenor rugby - renuntarea la 1/2 din norma.
             - Conache Vasile - pensionar - antrenor rugby - renuntare la 1/2 din norma.
            




DIRECTOR,
MIHALESCU RADU ILIE




























CATRE,
AGENTIA NATIONALA PENTRU SPORT
DGS

    Referitor la adresa  nr.9812/03.04.2026, a Consiliului Judetean Suceava inregistrata la ANS cu  nr.3944/07.04.2026, privind transferul imobilelor aflate in administrarea ANS prin CSM Suceava, va transmitem ca suntem de acord cu cererea solicitata.






Director,
 Mihalescu Radu Ilie

















   Reactualizarea bazei de date privind mijlacele fixe auto:
	Nr.
crt
	Tip auto
	An
fabricatie
	Model
	Stare
	Nr.
locuri
	Km
	Acte(asigurare, ITP, etc)
	Posibilitatea
de a fi transferate
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        Referitor la solicitarea dvs, va informam ca la Clubul Sportiv Municipal Suceava nu s-a facut reevaluari pentru trim. I 2026.








Director,
 Mihalescu Radu Ilie


















CATRE,
CONSILIUL JUDETEAN SUCEAVA


          Prin prezenta va rugam sa ne ajutati din fondurile nerambursabile sustinerea activitatii sportive a urmatoarelor sectii: atletism, box, canotaj, hochei pe gheata, lupte greco romane, rugby, tir arc, tir sportiv si volei pentru buna desfasurare a calendarului competitional intern.





Director,
 Mihalescu Radu Ilie





















DECIZIA nr 12 D din 06.04.2026

Director Șarban Ion, având în vedere prevederile:
· H.G. nr. 576/ 2023 privind organizarea, funcționarea și atribuțiile ANS; 
· Hotărârea nr. 1.447/ 2007 privind aprobarea Normelor financiare pentru activitatea sportivă, cu modificările și completările ulterioare
· Legea nr. 69/ 2000 educației fizice și sportului, cu modificările și completările ulterioare
· Ordinul MTS nr 705  din 23.09.2021 privind numirea în funcția contractuală de director al Sport Club Municipal Bacău.

emite prezenta
DECIZIE privind repartizarea bugetului ANS pe sectii


   





















TABEL NOMINAL CU SPORTIVII CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL SUCEAVA CU PARTENERIAT RC GURA HUMORULUI


	Nr. Crt.
	Nume si Prenume

	1.
	Brateanu Razvan Bogdan

	2.
	Clim Călin Sebastian

	3.
	Cretu Sabin Ioan

	4.
	Crețuleac Mihai Marcel

	5.
	Cuzeac Robert

	6.
	Lahman Georgica Adrian

	7.
	Manole Andrei

	8.
	Medrihan Anton

	9.
	Muraru Alexandru

	10.
	Preutescu Lucian

	11.
	Tăutianu Gabriel

	12.
	Vulturar Darius Ilie

	13.
	Ispir Adrian



	Director,
	
	Antrenor,

	Mihalescu Radu Ilie                                   
	                                
	   Crețuleac Mihai Marcel

	
	
	


                                                                                                          














Criterii de finanțare a cluburilor sportive- instituții subordonate
 Agenției Naționale pentru Sport


	Criteriu

	Clubul Sportiv Municipal Suceava
	Evaluare
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